
Forbedringer på regionsområdet 

Her kan du se de generelle lønstigninger og de nye lønforløb, der er aftalt for de nævnte 
grupper på regionsområdet. 

De vigtigste OK resultater på Regions området: 

Generelle lønstigninger 

• 1. april 2026: 2,20 % 

• 1. oktober 2026: 0,70 % 

• 1. oktober 2027: 0,66 % 

• 1. april 2028: 1,76 % 

• 1. oktober 2028: 0,72 % 

Husassistenter 
Nyt lønforløb fra 1. april 2027 

• Grundløn: Trin 14 + 3.500 

• 2 års anciennitet: Trin 18 + 4.550 

• 5 års anciennitet: Trin 21 + 5.730 

• Pension: 15,20 % 

Tidligere pension: 13,38 % 

Tilsynsassistenter 
Nyt lønforløb fra 1. april 2027 

• Grundløn: Trin 16 + 1.500 

• 2 års anciennitet: Trin 21 + 2.500 

• 5 års anciennitet: Trin 24 + 3.930 

• Pension: 15,20 % 

Tidligere pension: 13,38 % 

Erhvervsuddannede serviceassistenter 
Nyt lønforløb fra 1. april 2027 

• Grundløn: Trin 20 

• 5 års anciennitet: Trin 23 + 7.366 

• 8 års anciennitet: Trin 27 + 4.700 

• Pension: 14,40 % 

Tidligere pension: 13,60 % 

 



AMU-serviceassistenter 
Nyt lønforløb fra 1. april 2027 

• Grundløn: Trin 16 + 6.000 

• 3 års anciennitet: Trin 20 + 4.200 

• 8 års anciennitet: Trin 25 + 6.000 

• Pension: 15,20 % 

Tidligere pension: 13,53 % 

 

 


